Barbara Graffino

Imprenditrice con esperienza nella gestione di azienda, innovazione digitale e sviluppo
strategico.

Attualmente Vicepresidente Esecutivo di Blooming Group S.p.A. con delega su ESG, HR
e Comunicazione e AD di BROS s.r.|. societa attiva nel retail con marchi (in franchising)
nell’abbigliamento e servizi beauty care.

Cofondatore di WETRUST S.S., societa di investimento in startup innovative.

Un lungo percorso in Talent Garden S.p.A., iniziato da Co Founder, dove ha ricoperto ruoli
di crescente responsabilita fino a diventare Head of Campus lItaly ed Amministratore
Delegato della controllata Talent Garden Fondazione Agnelli.

Membro di diversi board, tra cui Fondazione Compagnia di San Paolo e SFC Sistemi
Formativi Confindustria.

E’ Presidente Del Gruppo Giovani Imprenditori dell’Unione industriali di Torino.

Perimetro attuale degli incarichi
o Gestione aziendale e strategia: Vicepresidente Esecutivo Blooming Group, AD
BROS (rev 45M)
e Innovazione e investimenti: Cofondatore di WETRUST, advisor per startup e
sviluppo digitale (portfolio NAV 4.2 M)
« Board Membership e Public Engagement: Ruoli di governance in Fondazione
Compagnia di San Paolo, Universita di Torino, Confindustria.

Competenze tecniche e soft skills
o« Competenze tecniche: Business strategy, P&L, Digital Transformation, Corporate
Governance. ESG. Fundraising.
» Soft skills: Leadership, visione strategica, gestione del cambiamento, negoziazione,
networking di alto livello. Sviluppo ecosistemi innovativi.

Cosa non pu6é mancare in un nuovo progetto
» Un forte impatto strategico e possibilita di crescita.
e Innovazione e trasformazione digitale.
o Creazione di valore attraverso investimenti, ecosistemi e sviluppo di talenti.

barbara.graffino@gmail.com
mob. +393334414050




